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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relacion a la integracion de
las TIC. Describir de forma general y sucinta cdmo influyen en el plan digital de centro y la trayectoria del centro
con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De dénde partimos?, ¢quiénes y cdmo participamos?, ,como se refleja la digitalizacion en el PEC
y/u otros documentos del centro?...

En el anterior Plan TIC, el centro consiguid sensibilizar a toda la comunidad
educativa sobre la importancia de la formacion y la educacién en el uso de las TIC,
la necesidad de una secuenciacion coordinada y coherente de los contenidos y la

dotacion gradual y planificada de los recursos TIC.

Este Plan Digital aborda aspectos relacionados con la integracion de las TIC en
todos los ambitos relacionados con el funcionamiento del centro: gestion,
comunicacion, organizacion, didactica, innovacion, difusion... y su inclusion en

todos los documentos institucionales.

El Colegio Cristo Rey de Madrid es un centro educativo catolico, abierto a todos,
perteneciente a la Congregacion “Hijas de Cristo Rey” e inmerso en la Fundacion
Educativa José Gras. Cuenta con una linea concertada en la etapa de Infantil y dos

lineas concertadas en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

El Centro esta situado en el entorno del Paseo de Extremadura y la Calle Caramuel,
en un barrio en el que viven familias de ambiente sociocultural medio y medio- bajo.
Es un barrio obrero que también cuenta entre sus habitantes con un gran colectivo
de poblacién inmigrante. Esto hace que en nuestras aulas se integren alumnos
pertenecientes a estas familias, cuyas caracteristicas sociofamiliares y su dificultad

linglistica en ocasiones requiere atencion educativa especial.

El claustro estd compuesto por cuarenta profesores y profesoras, distribuidos en

las etapas anteriormente mencionadas.

La apuesta del Colegio Cristo Rey por la introduccién de la tecnologia en el aula

conlleva la puesta en practica de metodologias mas dinamicas e innovadoras que
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supongan un reto para los alumnos. De esta forma, conseguiremos captar su
atencion y propiciaremos una participacion mas activa y colaborativa integrando
todos los avances que comprenden, desde aprendizaje basado en proyectos,
inteligencias multiples, inteligencia emocional o aprendizaje cooperativo. Esto va a
promover también la integracion de los recursos tecnolégicos como base del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Con este Plan se pretende alcanzar la integraciéon plena de la competencia digital
en todos los ambitos organizativos, didacticos y comunicativos del centro.

Nuestro objetivo debe ser ensefiar con la tecnologia, no ensefiar a usar la

tecnologia

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y la
normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢Por qué este plan?, ;cdmo puede ayudar este plan al centro?, ¢ Hacia dénde queremos ir metodol6gica
y digitalmente?...

Creemos que la digitalizacién puede:

e Aumentar la motivacion de los alumnos y de esta manera podran trabajar
con diversos formatos audiovisuales, tornando las clases en mas amenas.

e Ayudar en la comprension del alumnado y en su rendimiento.

e Dar un paso importante en la personalizacion de la ensefanza.

e Agilizar la comunicacion entre profesorado, alumnos y familias.

e Aumentar la competencia digital, aprendiendo habilidades informaticas
necesarias para un mundo digital.

e Ayudar a organizarse mejor.

e Fomentar la colaboracién y cooperacion entre proyectos.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacidn inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

El Colegio Cristo Rey cuenta con una Directora General y dos directores
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pedagogicos, para Secundaria y Primaria e Infantil

Colaboracién e interconexiones

El Director Pedagogico de Secundaria es el CompDigEdu del centro, estando muy

presente el Plan Digital en el marco de las reuniones del Equipo Directivo

Infraestructuras y equipos

Nuestro colegio cuenta con medios tecnolégicos de diferente procedencia y
caracteristicas, algunos de ellos asociados a aulas especificas, como las de
informatica, bien asociados a las aulas generales, tales como las pizarras digitales

interactivas, proyectores o paneles interactivos

Ademas, disponemos de en la actualidad de 35 tablets y 30 ordenadores portatiles

cedidos por la Comunidad de Madrid que pueden ser utilizados en cualquier aula.

Desarrollo profesional

Profundizar en el uso de la plataforma Educamos, insistiendo en la necesidad de
su uso diario a la hora de informar a las familias de los deberes mandados, faltas

de asistencia y comentarios sobre la evolucion de los alumnos.

Si fuera necesario, ayudar de forma individual a cada profesor/a en el dominio de

la plataforma para atender a sus necesidades particulares.

Insistir en la necesidad del uso de aplicaciones como Kahoot, Edpuzzle, Genially

etc en el dia a dia de nuestras clases.

Formacién al respecto en las jornadas de buenas practicas organizadas por el

Equipo de Innovacion a final de curso.

Pedagogia: apoyos y recursos

Pagina web del Colegio

Plataforma Educamos
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Google Classroom

Aplicaciones como Kahoot, Edpuzzle, Genially etc

Pedagogia: implementacién en el aula

Utilizar las plataformas educativas Educamos y Google Classroom de forma
sistematica para publicar contenidos, proponer actividades, notificar eventos.
Utilizar de forma sistematica los recursos informaticos con los que estan dotados las
aulas.

Disefar y realizar recursos digitales para su realizacion en las aulas.

Formarse en la utilizacién de programas y recursos relacionados con las TIC y las
TAC.

Emplear la plataforma educativa Educamos para la gestién de todos los aspectos
relacionados con el seguimiento y evaluacién de los alumnos, asi como para la
comunicacién interna y comparticion de recursos.

Dinamizar la pagina web y las redes sociales del centro facilitando contenidos.

Evaluacién

PROTOCOLOS O ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION Y

ACTUALIZACION DEL PLAN DIGITAL

Qué vamos a
evaluar

Accién o
procedimiento
para la evaluacién

Procedimiento
para el analisis de
los resultados

Propuestas de
mejora

Eficacia o utilidad
del Plan en los

Encuesta al
profesorado y

Analisis de los
datos recabados y

A raiz del analisis
de datos, establecer

distintos 4&mbitos. alumnado extraccion de unas propuestas de
conclusiones mejora
Estructura Reuniones Analisis de los A raiz del analisis

organizativa para
la elaboracién e
implementacion
del Plan.

trimestrales de la
Comision TIC

datos recabados y
extraccion de
conclusiones

de datos, establecer
unas propuestas de
mejora

Estrategias para la
difusién del Plan

Las descritas en la
tabla anterior

Analizar la
difusién que ha
recibido el plan

A raiz del analisis,
establecer unas
propuestas de
mejora en caso de
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Competencias del alumnado

El nivel de competencia digital entre los docentes ha disfrutado de una notable
mejoria a raiz de la situacion creada por el COVID 19, obligando a todos los
profesores a utilizar las TIC como medio para comunicarse con los alumnos asi

como de poder impartir sus clases.

En ese sentido, el alumnado también ha experimentado una mejora en cuando a
usar determinadas herramientas. Lo mismo ha ocurrido con las familias, pero en
ambos casos, no podemos dejar de prestar atencién a la brecha digital que existe
en determinados casos por las caracteristicas econdémicas de nuestro alumnado y

familias.

Si bien es verdad que el profesorado dispone de conexion wifi en la sala de
profesores, consideramos muy importante a corto plazo el poder facilitar medios y
espacios a los para que puedan desarrollary crear contenidos digitales en el
colegio asi como crear espacios para compartir lo realizado por otros profesores.
En lo referido al alumnado, no dispone de acceso a la conexion wifi de colegio,
disponiendo unicamente de los ordenadores de las salas de informética asi como

de sus propios teléfonos

Familias e interacciéon con el Centro

El colegio se ubica en un barrio obrero que cuenta entre sus habitantes con un gran
colectivo de poblacion inmigrante. En muchas ocasiones el aspecto econémico

hace que algunos de nuestros alumnos no dispongan de dispositivos electronicos ni
personales ni en su domicilio o, en otros casos, solo dispongan de un dispositivo en

casa que deben compartir con otros familiares.

Web y redes sociales
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Web: www.colegiocristorey.org

Facebook: www.facebook.com/colegiocristoreymadrid

Alerta CR: Medio de difusion a través del cual y por medio de whatsapp, se
difunden todas las noticias relacionadas con el colegio.

Twitter: https://twitter.com/CristoReyMadrid

Instagram: https://www.instagram.com/cristoreymadrid/?hl=es

Vimeo: https://vimeo.com/usel7753900

Youtube: Colegio Cristo Rey Madrid - YouTube

2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplimentar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:

https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital 2.9
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.3
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3.8

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

Ab. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso 3
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 2.8
B3. Colaboraciones 3

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3.1
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 3.5
C3. Acceso a internet 3
C5: Asistencia técnica: 3.4
CT7: proteccion de datos 3.6
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 3.5
D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 3
D2: Participacion en el DPC 2.9
D3: Intercambio de experiencias 3.3
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea 4.3
E2. Creacion de recursos digitales 3.7
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 35
E4. Comunicacion con la comunidad educativa 3.8

E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
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https://vimeo.com/use17753900
https://www.youtube.com/channel/UC3Tm405OCXJewR3U1SVEe9A
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.1
F3: Fomento de la creatividad: 3.1
F4. Implicacion del alumnado 3.3
F5: Colaboracién del alumnado 2.9
F6: Proyectos interdisciplinares 2.6
G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 3.3
G3. Retroalimentacién adecuada 2.9
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 2.7
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2.3
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 34
H3. Comportamiento responsable 3.5
H5. Verificar la calidad de la informacion 3.1
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3.2
H9. Creacidn de contenidos digitales 3.2
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO
Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro educativo para
conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades
Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Dentro de dichos factores internos, como debilidades citamos

1. Lafalta de recursos
2. Los insuficientes equipos para el profesorado

3. La competencia digital insuficiente del profesorado.

Fortalezas
Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

En lo referido a los factores internos, como fortalezas del centro podemos destacar

1. La utilizacion de la tecnologia digital en el aula de manera habitual.

2. La utilizacion de los recursos digitales on line existentes.

w

El uso integrado del entorno virtual de Google Education, con algunas de las

herramientas que oferta.
La comunicacion constante entre los profesores a través de medios digitales.
La comunicacion sistematizada con la familia a través de los medios digitales.

El aprendizaje mixto valorado positivamente.

N o o A

Contar con una empresa de mantenimiento de infraestructuras semanalmente.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas
Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

En cuento a los factores externos, como amenazas podemos citar

1. La baja competencia digital de las familias
2. Ademas, muchas de esas familias solo disponen de un dispositivo digital en

casa

Oportunidades
Factores del entorno no controlables que resultan favorables

10
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Y como oportunidades

1. Las herramientas de Google Education, que pueden ser incluidas en el aula 'y
en el trabajo con los alumnos.
2. Disponibilidad del Office 365 de manera gratuita.

3. Formacion del profesorado en herramientas digitales para el aula.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Como objetivos estratégicos podemos citar:

e Utilizar las TIC como una herramienta mas del trabajo en tareas habituales
del centro: programaciones, memorias, circulares, normativas, actividades,
etc.

e Elaborar materiales didacticos propios por parte del profesorado a través
de aplicaciones multimedia, presentaciones, pagina web.

e Sistematizar el empleo de las TIC y de las TAC como herramienta habitual
del profesorado en el proceso de ensefianza-aprendizaje, propiciando la
utilizacion de forma activa por parte de los alumnos.

e Apoyar la basqueda de informacion en la red y la valoracion critica de la
misma, como un elemento del conocimiento del mundo y de formacién del
alumnado como persona

e Incorporar las TIC en todas las areas curriculares, como una herramienta
didactica de uso cotidiano.

e Compensar las desigualdades tecnoldgicas entre familias

e Formar al alumnado en el uso adecuado y seguro de las nuevas
tecnologias, haciendo especial hincapié en el respeto a la propiedad
intelectual y en los riesgos de internet

e Dotar al centro de la infraestructura necesaria para desarrollar la
competencia digital de manera adecuada

e Dotar al profesorado de los conocimientos necesarios para el desarrollo
adecuado de la competencia digital

e Generalizar y sistematizar el uso de la plataforma Educamos para

gestionar todos los aspectos administrativos relativos al proceso educativo

11
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de los alumnos
e Garantizar la seguridad y confidencialidad de todos los datos relativos a

miembros de la comunidad educativa

12




4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicidon de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracion con los 6rganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en la utilizacién pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Poner en marcha el plan y velar por su cumplimiento

Actuacién 1: Elegir responsable CompDigEdu

Responsable DIRECCION Recursos PERSONAL DEL CENTRO Temporalizacién SEPTIEMBRE 2023
Indicador de logro NOMBRAMIENTO DEL COMPDIGEDU Valoracion: LOGRADO

Actuacion 2: Establecer reuniones periédicas con la Comision TIC, ED y Equipo de Marketing

Responsable DIRECCION Recursos: HORARIO QUE PERMITA LAS REUNIONES Temporalizacién TODO EL CURSO
Indicador de logro REUNIONES LLEVADAS A CABO Valoracion

Actuacién 3: Informar al claustro del nombramiento del CompDigEdu

Responsable DIRECCION Recursos CLAUSTRO Temporalizacion: SEPTIEMBRE 2023
Indicador de logro CLAUSTRO INFORMADO DEL NOMBRAMIENTO Valoracion LOGRADO

Actuacién 4: Difundir el Plan Digital del Centro

Responsable DIRECCION Recursos PLATAFORMA EDUCAMOS Y CLAUSTRO Temporalizacion SEPTIEMBRE 2023
Indicador de logro PUBLICACION DEL PLAN EN PLATAFORMA E INFORMACION AL CLAUSTRO Valoracion LOGRADO

Actuacién 5: Garantizar la seguridad y confidencialidad de todos los datos relativos a miembros de la comunidad educativa

Responsable: DIRECCION RECURSOS: EMPRESA RAPID INFORMES Temporalizacion: TODO EL CURSO

Indicador de logro: INFORMES DE LA EMPRESA

13
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y
fuera de los limites del centro.

Actuacién 1: Presentar al claustro las posibilidades de la difusion y trabajo con otras instituciones externas para la mejora del
proceso de cambio

Responsable COMPDIGEDU Recursos CLAUSTRO Y CORREO INSTITUCIONAL Temporalizacion PRIMER TRIMESTRE

Indicador de logro COMUNICACION AL CLAUSTRO Valoracion LOGRADO

C. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPOS

Dotacién tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y recursos
tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino también un analisis de
situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: Mejorar los recursos del centro y cuidar el mantenimiento de los equipos

Actuacién 1: Mantenimiento de los equipos

Responsable DIRECCION Recursos EMPRESA EXTERNA Temporalizacién TODOS LOS VIERNES

Indicador de logro ESTADO DE LOS EQUIPOS Valoracion LOGRADO

Actuacién 2: Establecer un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro.

Responsable DIRECCION Recursos HOJAS DE INCIDENCIAS Y EMPRESA DE Temporalizacion TODO EL CURSO
MANTENIMIENTO

Indicador de logro RELLENADO DE HOJAS Valoracion LOGRADO
Actuacién 3: Renovacion de los equipos

Responsable DIRECCION Recursos CAMBIO DE EQUIPOS EN MAL ESTADO Temporalizacion TODO EL CURSO
Indicador de logro RENOVACION DE LOS EQUIPOS OBSOLETOS O EN MAL ESTADO Valoracion

14
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y servicios, para el
compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: Implementacion del uso de las TIC

Actuacién 1: Utilizar las TIC como una herramienta mas del trabajo en tareas habituales del centro: programaciones, memaorias,
circulares, normativas, actividades, etc

Responsable CLAUSTRO Recursos PLATAFORMA, CORREO INSTITUCIONAL, Temporalizacion TODO EL CURSO
PROGRAMACIONES DE AULA

Indicador de logro ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS DIGITALES Valoracion LOGRADO

Actuacién 2: Dotar al profesorado de los conocimientos necesarios para el desarrollo adecuado de la competencia digital

Responsable DIRECCION Recursos CURSOS Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro LLEVAR A CABO LOS CURSOS FORMATIVOS Valoracion LOGRADO

Actuacion 3: Generalizar y sistematizar el uso de la plataforma Educamos para gestionar todos los aspectos administrativos relativos al proceso
educativo de los alumnos

Responsable CLAUSTRO Recursos PLATAFORMA EDUCAMOS Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro UTILIZACION SISTEMATICA DE LA PLATAFORMA Valoracion LOGRADO
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: Fomentar el uso de las TIC y las TAC con recursos

Actuacién 1: Elaborar materiales didacticos propios por parte del profesorado a través de aplicaciones multimedia, presentaciones,

pagina web.

Responsable CLAUSTRO Recursos RECURSOS TIC

Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro ENCUESTAS AL ALUMNADO Y PROGRAMACIONES DE AULA

Valoracion LOGRADO

Actuacion 2: Incorporar las TIC en todas las areas curriculares, como una herramienta didactica de uso cotidiano.

Responsable CLAUSTRO Recursos RECURSOS TIC

Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro ENCUESTAS AL ALUMNADO Y PROGRAMACIONES DE AULA

Valoracion LOGRADO

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Objetivo estratégico: Fomentar el uso de las TIC y las TAC en nuestro dia a dia en el aula

Actuacién 1: Sistematizar el empleo de las TIC y de las TAC como herramienta habitual del profesorado en el proceso de ensefianza-

aprendizaje, propiciando la utilizacion de forma activa por parte de los alumnos.

Responsable CLAUSTRO Recursos RECURSOS TIC

Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro ENCUESTAS AL ALUMNADO Y PROGRAMACIONES DE AULA

Valoracion LOGRADO

Actuacion 2: Apoyar la busqueda de informacion en lared y la valoracion critica de la misma, como un elemento del conocimiento del

mundo y de formacion del alumnado como persona

Responsable CLAUSTRO Recursos USO DE ORDENADORES Y TABLETS DEL
CENTRO

Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro TRABAJOS ENTREGADOS POR EL ALUMNADO

Valoracién
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros.

Objetivo estratégico: Evaluar el PDC

Actuacién 1: Establecer reuniones periédicas con la Comisién TIC, ED y Equipo de Marketing

Responsable DIRECCION Recursos HORARIO QUE PERMITA LAS REUNIONES

Temporalizacion UNA VEZ AL TRIMESTRE

Indicador de logro ACTA DE LAS REUNIONES

Valoracion EN PROCESO

Actuacion 2: Revision anual del PDC

Responsable DIRECCION Recursos REUNION DE FIN DE CURSO

Temporalizacion UNA VEZ AL ANO

Indicador de logro ACTA DE LAS REUNIONES

Valoracion EN PROCESO

Actuacion 3: Uso de la herramienta SELFIE

Responsable DIRECCION Recursos HERRAMIENTA SELFIE

Temporalizacién FIN DE CURSO

Indicador de logro RESULTADOS OBTENIDOS DE LA HERRAMIENTA SELFIE

Valoracion EN PROCESO
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

Objetivo estratégico: Formar al alumnado en el uso adecuado y seguro de las nuevas tecnologias, haciendo especial hincapié en el respeto a la
propiedad intelectual y en los riesgos de internet

Actuacion 1: Charlas formativas

Responsable DIRECCION Recursos CHARLAS DE LA POLICIA Temporalizacion PRIMER TRIMESTRE

Indicador de logro LLEVAR A CABO LAS CHARLAS DE LA POLICIA Valoracion LOGRADO

Actuacioén 2: Entrega de trabajos y contenidos utilizando las TIC y las TAC

Responsable CLAUSTRO Recursos ORDENADORES, MOVILES, TABLETS Y Temporalizacion TODO EL CURSO
PROGRAMAS ASOCIADOS

Indicador de logro ENTREGA DE ESOS TRABAJOS Valoracion LOGRADO

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracion con el centro.

Objetivo estratégico: Compensar las desigualdades tecnoldgicas entre familias

Actuacién 1: Asignacion de equipos a familias desfavorecidas

Responsable DIRECCION Recursos TABLETS Y ORDENADORES Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro PRESTAMOS DE LOS DISPOSITIVOS Valoracion LOGRADO

Actuacién 2: Comunicacion con las familias a través de la plataforma Educamos

Responsable DIRECCION Recursos PLATAFORMA EDUCAMOS Temporalizacion TODO EL CURSO

Indicador de logro: USO DE LA PLATAFORMA POR LAS FAMILIAS. ENCUESTAS DE SATISFACCION Valoracion LOGRADO
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MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: DIFUNDIR EL PDC

Actuacion 1: Publicaciéon del mismo en la web

Responsable DIRECCION Y EQUIPO DE
MARKETING

Recursos WEB DEL COLEGIO

Temporalizacion INICIO DEL CURSO

Indicador de logro PUBLICACION DEL PDC

Valoracion LOGRADO

Actuacién 2: Difundir el Plan Digital del Centro

Responsable DIRECCION

Recursos PLATAFORMA EDUCAMOS Y CLAUSTRO

Temporalizacion SEPTIEMBRE 2023

Indicador de logro PUBLICACION DEL PLAN EN PLATAFORMA E INFORMACION AL CLAUSTRO

Valoracion LOGRADO

Actuacion 3: Informar al claustro del

nombramiento del CompDigEdu

Responsable: DIRECCION

Recursos CLAUSTRO

Temporalizacién: SEPTIEMBRE 2023

Indicador de logro CLAUSTRO INFORMADO DEL NOMBRAMIENTO

Valoracion LOGRADO
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